
Приложение № 1

Программа
обучения по охране труда для руководителей и специалистов

Тема занятия Количество 
часов учебных 

занятий
1 2

1. Нормы трудового права
1.1. Трудовое законодательство. Основные понятия в области 
охраны труда.
1.2. Законодательство об охране груда
1.3. Применение локальных нормативных актов, содержащих 
нормы трудового права.

| 1.4. Коллективный договор.
1.5. Трудовой договор.
1.6. Рабочее время и время отдыха.
1.7. Трудовая дисциплина. Правила внутреннего трудового 
распорядка.

2

2. Требования охраны труда
2.1. Государственные нормативные требования охраны груда
2.2. Система нормативных правовых актов, содержащих 
государственные нормативные требования охраны труда.
2.3. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных 
условий и охраны труда в техникуме.
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2.4. Обязанности работника в области охраны труда.
2.5. Требования охраны труда к производственным объектам и 
процессу обучения.
2.6. Требования к организации рабочего места работников.
2.7. Ответственность работодателя и должностных лиц за 
нарушение требований охраны труда.

3. Система управления охраной труда (СУОТ)
3.1. Основные направления в работе по охране труда.
3.2. Специалист по охране труда: задачи, функции.
3.3. Порядок проведения инструктажей и стажировки
3.4. Организация обучения и проверки знаний по охране труда.
3.5. Инструкции по охране труда, порядок разработки.

16

согласования и утверждения.
3.6. Средства индивидуальной и коллективной защиты, 

j смывающие и обезвреживающие средства.
3.7. Специальная оценка условий труда (СОУТ).
3.8. Порядок расследования и учёта несчастных случаев с 
работниками.
3.9. Порядок проведения предварительных (периодических) 
медицинских осмотров (обследований).

1 3.10. Планирование улучшений функционирования СУОТ.



4. Гарантии охраны труда отдельным категориям работников 2
4.1 Охрана труда женщин.
4.2. Охрана труда .молодёжи.

5. Обязательное социальное страхование от несчастных 2
случаев на производстве и профессиональных заболеваний

5.1. Правовое регулирование системы обязательного социального 
страхования от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний.
5.2. Задачи, принципы и виды страхования.
5.3. Обязанности работодателя по обязательному социальному
страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболева н и й .___________ _______

6. Электробезопасность 2
6.1. Требования электробезопасности.
6.2. Обязанности работодателя.
6.3. Группы по электробезопасности и порядок их присвоения.

7. Пожарная безопасность 4
7.1. Правовые основы пожарной безопасности.
7.2. Основные понятия и определения.
7.3. Пожарно-технический минимум.
7.4. Требования пожарной безопасности.
7.5. Способы оповещения людей о пожаре.
7.6. Требования к планам эвакуации людей на случай пожаров и 
их назначение.
7.7. Тренировка по эвакуации людей при пожаре.
7.8. Порядок действий при пожаре.
7.9. Первичные средства пожаротушения, их назначение, способы 
испол ьзования.

8. Оказание первой помощи при несчастных случаях на 4
производстве

8.1. Организация первой помощи пострадавшим на производстве. 
Нормативно-правовая база, определяющая права, обязанности и 
ответственность при оказании первой помощи.
8.2. Обучение оказания первой помощи пострадавшим па 
производстве.
8.3. Общая последовательность действий на месте происшествия с 
наличием пострадавших.
8.4. Основные правила вызова скорой медицинской помощи и 
других специальных служб, работники которых обязаны 
оказывать первую помощь.
8.5. Оказание первой помощи при получении травмы шеи. груди, 
переломах, травматический шок, ожоги, отморожения, 
отравления, кровотечениях. Выполнение алгоритма реанимации.
8.6. Отработка приемов оказания психологической поддержки 
пострадавшим при различных острых стрессовых реакциях.
Способы самопомощи в экстремальных ситуациях.
8.7. Правила использования изделий медицинского назначения 
при оказании первой помощи.



9. Проверка знаний требований охраны груда. (4 час.)

Итого:

Специалист по охране труда .

Согласовано:

Председатель СТК

40 часов

Ш естакова Г.И

Сподобаева С.Е


